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ค าน า 
 

  รายงานผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลจรเข้สามพัน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จัดท า
ขึ้นเพ่ือรายงานผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลจรเข้สามพัน ในรอบระยะเวลา 6 เดือน งบประมาณ ตั้งแต่วันที่ 
1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565 เพ่ือเป็นไปตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ซึ่งบัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น 
เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ และตามพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 มาตรา 48 ทศ วรรคห้า ให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 30 (5) ก าหนดให้
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
และประกาศผลการติกตามและประเมินผลให้ประชาชนทราบโดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

  เทศบาลต าบลจรเข้สามพัน หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบล     
จรเข้สามพัน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 31  มีนาคม 2565 
ฉบับนี้ จะเป็นอีกหนึ่งช่องทางที่ช่วยให้ประชาชนได้มีส่วนร่วม ในการตรวจสอบ แนะน า การด าเนินงานของเทศบาล
ต าบลจรเข้สามพัน เพ่ือให้ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลต่อไป 
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รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2564 – เดือนมีนาคม 2565) 
********************** 

ส่วนที่ 1 หลักการและเหตุผล 

 ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ซึ่งบัญญัติให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชน
ทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ 
และตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 มาตรา 48 ทศ วรรคห้า ให้
นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 30 (5) ก าหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติกตามและประเมินผลให้
ประชาชนทราบโดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
และ เทศบาลต าบลจรเข้สามพัน มีความต้องการที่จะตรวจสอบดูแลว่าครึ่งปีแรกของการท างานเป็นไปอย่างไร       
จึงได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานในรอ 6 เดือน ของปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ขึ้น เป็นการด าเนินงานตั้งแต่
วันที่  1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2565   เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ แนะน า       
ต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลจรเข้สามพัน เพ่ือให้ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลต่อไป 

 
ส่วนที่ 2 วิสัยทศัน์และยทุธศาสต์การพัฒนา 

 2.1 วิสัยทัศน์ (Vision)  

  “เป็นองค์กรที่มีการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม พัฒนาบริการสาธารณะและ
คุณภาพชีวิตบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือประโยชน์สูงสุดของประชาชน” 
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 2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในสภาพที่ดีได้มาตรฐาน 
       กลยุทธ์ 1) ก่อสร้างและปรับปรุงโครงการสร้างพื้นฐานให้ทั่วถึงและได้มาตรฐาน 
        2) ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีมาตรฐานและครอบคลุมทั้งต าบล 
       3) การจัดการควบคุมอาคารและระบบผังเมือง 
 
                ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและการกีฬา 
       กลยุทธ์ 1) ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
        2) พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 
       3) ส่งเสริมสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมประเพณีให้คงอยู่ตลอดไป 
   4) ส่งเสริมการเล่นกีฬา การออกก าลังกาย และกิจกรรมนันทนาการของประชาชน 
 
     ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมสู่การเป็นชุมชนที่น่าอยู่ 
       กลยุทธ์ 1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนดูแลตนเองและครอบครัวได้เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ 
                                   ชีวิต 
   2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน สตรี และประชาชนทั่วไปมีความรู้ ความสามารถ 
       ในการพัฒนาตนเอง 
        3) เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
       4) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
        5) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ เพ่ือประชาชนอยู่ดีกินดีและพอเพียง 
       6) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ ผู้พิการและประชาชนทุกเพศทุกวัย 
        7) เสริมสร้างหมู่บ้านและชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
                ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
       กลยุทธ์ 1) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ในการดูแลสุขภาพของประชาชน 
   2) สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการดูแลด้านสาธารณสุขให้กับประชาชนในชุมชน 
        3) การควบคุม ป้องกันโรคติดต่อ ที่อาจเกิดขึ้นในชุมชน 
       4) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสาธารณสุข 
        5) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระเบียบชุมชนและการสาธารณสุขให้ถูกสุขลักษณะ   
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        ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
       กลยุทธ์ 1) ส่งเสริมสนับสนุนการดูแล อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่ 
                                   อย่างอุดมสมบูรณ์ 
   2) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 
                ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาองค์กร บุคลากรให้มีศักยภาพ 
       กลยุทธ์ 1) ส่งเสริมสนับสนุนการปกป้องเทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ 
        2) บริการประชาชนด้วยความรวดเร็วโปร่งใส ยุติธรรม 
       3) ส่งเสริมการท างานร่วมกันทุกภาคส่วน 
        4) พัฒนาคุณภาพบุคลากรในองค์กรให้มีจริยธรรม คุณธรรม 
       5) ส่งเสริมประชาชนให้มีความปรองดอง สมานฉันท์ สามัคคี 
        6) ส่งเสริมบุคลากรในหน่วยงานและปรชาชนป้องกันการทุจริต คอร์รัปชั่น 
       7) ส่งเสริมประชาชให้มีความรู้เรื่องการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
                                   พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
        8) ปราบปรามยาเสพติดให้หมดไปจากพ้ืนที่ และส่งเสริมอบรมความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 
                                   ให้กับประชาชน 
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 ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน 
 3.1 จ านวนแผนงานและโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2565  
ที่ด าเนินการในปีงบประมาณ 2565 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565)  จ าแนกตามยุทธศาสตร์ 
ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ านวนโครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและระบบ
สาธารณูปโภคให้อยู่ในสภาพที่ดีได้
มาตรฐาน 

- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

3 
 

5,957,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
และการกีฬา 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

19 
13 

4,722,200 
1,278,030 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมสู่การเป็น
ชุมชนที่น่าอยู่ 

- แผนงานรักษาความสงบภายใน 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

14 
7 
7 

1,078,230 
167,800 

22,043,900 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

- แผนงานสาธารณสุข 18 1,260,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
และการท่องเที่ยว 

-แผนงานการเกษตร 2 45,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาองค์กร 
บุคลากรให้มีศักยภาพ 

- แผนงานบริหารทั่วไป 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
- แผนงานการศึกษา 
 

35 
15 
3 
 

3,910,500 
4,122,000 

600,000 

รวม 45,184,660 
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาล 

ปีงบประมาณ 2565 ไตรมาสที่ 1 – 2 (ตุลาคม 2564 - มีนาคม 2565) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงการพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในสภาพที่ดีได้มาตรฐาน 
                    1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 ก่อสร้างถนนดินผิวจราจรหินคลุก หมู่ที่ 15 บ้าน
วังขอน จากถนนคอนกรีตอู่ไพเลิศ ถึง
ถนนลาดยางบ้านนาลาว 
ช่วงที่ 1  กว้าง 6.00 เมตร ยาว 580 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ช่วงที่ 2 กว้าง 3.50 เมตร ยาว 138 เมตร    
หนา 0.15 เมตร 

1,879,000 
(งบเทศบาล) 

    1,520,000 กองช่าง  

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 5 จากบริเวณสะพานยายเผือกถึง 
สะพานท่าก้านเหลือง 

3,228,000 
(งบเทศบาล) 

    - กองช่าง - 

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่าง (โคมก่ิงเดี่ยว) 
หมู่ที่ 7 บ้านหนองบอน จากถนนมาลัยแมนถึง
ทางแยกเข้าหมู่บ้านหนองบอน 

850,000 
(งบเทศบาล) 

     -  กองช่าง - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและการกีฬา 
  2.1 แผนงานการศึกษา          

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ประจ าปี 2565 

110,000      กองการศึกษา  

2 โครงการค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) 10,600      กองการศึกษา  
 
 

3 โครงการเด็กและเยาวชนรุ่นใหม่ต้ายภัยยาเสพติด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

36,200      กองการศึกษา  
 
 

4 โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

5,950      กองการศึกษา  
 
 

5 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ของ ศพด. 60,200   
 

   กองการศึกษา  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและการกีฬา 

  2.1 แผนงานการศึกษา              
       

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,063,850    
 
 

 504,076 กองการศึกษา 
 

เบิกจ่าย
งวดแรก 

7 วัสดุส านักงาน 20,000    
 
 

 15,473 กองการศึกษา 
 

- 

8 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000    
 
 

 - กองการศึกษา 
 

 

9 วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000 
 

  
 

 
 
 

 5,700 กองการศึกษา 
 

 

10 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
 

30,000     - กองการศึกษา 
 

 

11 วัสดุส านักงาน 40,000     - กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและการกีฬา 

  2.1 แผนงานการศึกษา      
       

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

12 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 50,000    
 

 10,405 กองการศึกษา 
 

 

13 ค่าอาหารเสริม (นม) 270,400    
 

 104,850.56 กองการศึกษา 
 

เบิกจ่าย
งวดแรก 

14 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000    
 

 - กองการศึกษา 
 

 

15 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
 

70,000    
 

 - กองการศึกษา 
 

 

16 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 30,000 
 

    - กองการศึกษา 
 

 

17 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 254,000 
 

    - กองการศึกษา 
 

 

18 เงินอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในเขต าบล
จรเข้สามพัน จ านวน 4 โรงเรียน 

2,331,000     891,900 กองการศึกษา 
 

 

19 เงินอุดหนุนโรงเรียนภายในต าบลจรเข้สามพัน 
ตามโครงการพัฒนาการเรีนการสอน
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

240,000     240,000 กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและการกีฬา 
  2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     
               

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 โครงการกีฬาฟุตซอลเยาวชนต้านยาเสพติด 
“จรเข้สามพันยูทคัพ” ครั้งที่ 10 

35,500     - กองการศึกษา 
 

 

2 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งกันกีฬา อปท.
อ าเภออู่ทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

44,000     - กองการศึกษา 
 

 

3 โครงการสอนน้องเล่นกีฬาพัฒนาชีวิต ห่างไกล
จากยาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  
2565 

75,000     39,700 กองการศึกษา 
 

 

4 โครงการกีฬาต่อต้านภัยยาเพสติด            
“จรเข้สามพันคัพ” ครั้งที่ 19 

164,200     - กองการศึกษา 
 

 

5 โครงการกีฬาฟุตซอลเยาวชนต้านยาเสพติด 
“จรเข้สามพันยูทคัพ” ครั้งที่ 11 

35,500     - กองการศึกษา 
 

 

6 ค่าวัสดุกีฬา 100,000     - กองการศึกษา 
 

 

7 เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน 170,000     60,000 กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและการกีฬา 
  2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ              

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมประเพณีตักบาตรเทโวเนื่องใน
เทศกาลวันออกพรรษา ประจ าปีงบประมาณ 
2565 

34,700     - กองการศึกษา  

2 โครงการสืบสานประเพณีหล่อเทียนพรรษา
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

7,800     - 
 
 

กองการศึกษา 
 

 

3 โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

81,380     - กองการศึกษา 
 

 

4 โครงการบรรพชาสามเณรฤดูร้อน ประจ าปี 
งบประมาณ 2565 

22,000     - กองการศึกษา 
 

 

5 โครงการส่งเสริมประเพณีบุญสารทเดือนสิบ 
(กวนกระยาสารท) 

8,150     - 
 
 

กองการศึกษา 
 

 

6 เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน (โครงการ
ประเพณีลอยกระทง) 

500,000     - 
 
 

กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมสู่การเป็นชุมชนที่น่าอยู่  
  3.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์      

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 18,000,000  
 

   5,166,400 ส านักปลัด  

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 3,500,000     762,400 ส านักปลัด 
 

 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 240,000     109,500 ส านักปลัด 
 

 

4 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 

91,800     - ส านักปลัด  

5 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

100,000      - ส านักปลัด 
 

 

6 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้ดูแล
ผู้สูงอายุและผู้พิการ 

97,100     - ส านักปลัด 
 

 

7 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี 15,000 
 

    - ส านักปลัด  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมสู่การเป็นชุมชนที่น่าอยู่  
  3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      
   

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 โครงการรณรงค์ส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 1,200  
 

   - ส านักปลัด  

2 โครงการรณรงค์ส่งเสริมการป้องกันการทุจริต 
สร้างความโปร่งใสในชุมชน 

1,200     - ส านักปลัด 
 

 

3 โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วัย
ผู้สูงอายุ 

6,350     - ส านักปลัด 
 

 

4 โครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านการป้องกัน
การทุจริต 

58,400     - ส านักปลัด 
 
 

 

5 โครงการส่งเสริมความรักและความอบอุ่นใน
ครอบครัว 

33,150      - ส านักปลัด  

6 โครงการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไข ส่งเสริมการ
มีส่วนร่วม ยึดหลักประชาธิปไตย 

7,500 
 

     
- 
 

ส านักปลัด  

7 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพประชาชน 
 
 

60,000     15,375 ส านักปลัด ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 2 
โครงการ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมสู่การเป็นชุมชนที่น่าอยู่  
  3.3 แผนการรักษาความสงบภายใน        

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

28,000  
 

   - ส านักปลัด  

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

28,000     - ส านักปลัด 
 

 

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้กฎหมายด้าน
การจราจร 

20,000 
 

    16,850 ส านักปลัด 
 

 

4 โครงการส่งเสริมความรู้ เสริมสร้างศักยภาพ
ชุมชนด้านการจัดการภัยพิบัติ 

4,450     - ส านักปลัด 
 
 

 

5 โครงการอบรม/ทบทวนชุดปฏิบัติการภัยพิบัติ
ประจ าเทศบาลต าบลจรเข้สามพัน  

230,000     - ส านักปลัด  

6 โครงการอบรมและซ้อมแผนป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

27,680     - ส านักปลัด  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมสู่การเป็นชุมชนที่น่าอยู่  
  3.3 แผนการรักษาความสงบภายใน      

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

7 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาความ
สงบเรียบร้อย และการรณรงค์ป้องกันปัญหา   
ยาเสพติด 

44,000  
 

   1,200 ส านักปลัด  

8 โครงการอบรมเสริมสร้างศักยภาพการป้องกัน
ไฟป่าและหมอกควัน 

23,700     - ส านักปลัด 
 

 

9 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย 100,000      ส านักปลัด 
 

 

10 ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000     - ส านักปลัด 
 

 

11 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 200,000     44,600 ส านักปลัด  
 

12 ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 100,000     - ส านักปลัด 
 

 

13 ค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง 50,000     48,000 ส านักปลัด 
 

 

14 ครุภัณฑ์ส านักงาน 202,400     - 
 

ส านักปลัด  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  4.1 แผนงานสาธารณสุข                     

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรวลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี 

92,000     - กองสาธารณสุข  

2 โครงการณรงค์ประชาสัมพันธ์เพ่ือป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 

6,900     - กองสาธารณสุข  

3 โครงการลดการใช้ถุงพลาสติก และกล่องโพม 
เพ่ือสิ่งแวดล้อมที่ดี 

3,000     - กองสาธารณสุข  

4 โครงการลดภาวะโลกร้อน 4,500 
 

    - กองสาธารณสุข  

5 โครงการณรงค์สร้างความปลอดภัยและป้องกัน
เด็กจมน้ า 

60,000     - กองสาธารณสุข  

6 โครงการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท างานน่า
อยู่ น่าท างาน (5 ส) 

2,500     - กองสาธารณสุข  

7 โครงการล้างส้วมในสถานที่สาธารณะ 4,000     - 
 

กองสาธารณสุข  

8 โครงการเฝ้าระวังทางสุขาภิบาลอาหาร 27,100     - 
 

กองสาธารณสุข  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  4.1 แผนงานสาธารณสุข                     
 

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

9 โครงการบริหารจัดการศูนย์พักพิงสุนัขจังหวัด
สุพรรณบุรี (แห่งที่ 2) 

140,000     120,000 กองสาธารณสุข  

10 ค่าวัสดุส านักงาน 20,000 
 

    18,330 กองสาธารณสุข  

11 วัสดุยานพานหนะและขนส่ง 100,000     
 

44,000 กองสาธารณสุข  

12 วัสดุเคริองแต่งกาย 20,000     
 

- กองสาธารณสุข  

13 วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000     
 

- กองสาธารณสุข  

14 ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน 10,000     
 

- กองสาธารณสุข  

15 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 150,000     
 

10,400 กองสาธารณสุข  

16 เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน 300,000     
 

- กองสาธารณสุข  

17 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 200,000     
 

39,936.73 กองสาธารณสุข  

18 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 100,000     
 

- กองสาธารณสุข  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาองค์กรบุคลากรให้มีศักยภาพ 
  6.1  แผนงานบริหารทั่วไป         

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 โครงการอบรมบทบาทของผู้บริหารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น และโครงการอบรมปลูก
จิตส านึกสร้างความโปร่งใสขจัดทุจริตตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

10,000      ส านักปลัด  

2 โครงการอบรมาและศึกษาดูงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

20,000      ส านักปลัด  

3 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรมหาวชิราลงกรณ มหิศรภูมิพล
ราชวรางกูรกิติสิริสมบูรณ์อดุลยเดช สยามมิน 
ทราธิเบศราชวโรดม บรมนาถบพิตร วชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 

80,000     
 

 ส านักปลัด  

4 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 

80,000     
 

 ส านักปลัด  

5 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

25,000     
 

 ส านักปลัด  

7 โครงการยกย่องเชิดชูผู้ด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

500     
 

 ส านักปลัด  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาองค์กรบุคลากรให้มีศักยภาพ 
  6.1  แผนงานบริหารทั่วไป   
                

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

8 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 380,000   
 

  159,424.97 ส านักปลัด  

9 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 100,000   
 

  5,210 ส านักปลัด  

10 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 200,000     
 

85,826 ส านักปลัด  

11 ค่าวัสดุส านักงาน 70,000     
 

36,335 ส านักปลัด  

12 ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000     
 

 - ส านักปลัด  

13 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 50,000     
 

- ส านักปลัด  

14 ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 800,000    
 
 

 380,238 ส านักปลัด เบิกจ่าย
เดือนละ

ครั้ง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาองค์กรบุคลากรให้มีศักยภาพ 
  6.1  แผนงานบริหารทั่วไป         

 
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

15 ค่าวัสดุเกษตร 10,000   
 

   - ส านักปลัด  

16 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 20,000   
 

  4,720 ส านักปลัด  

17 วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000     
 

9,696 ส านักปลัด  

18 ค่าไฟฟ้า 540,000     
 

166,095.51 ส านักปลัด เบิกจ่าย
เดือนละครั้ง 

19 ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 120,000     
 

46,206.52 ส านักปลัด เบิกจ่าย
เดือนละครั้ง 

20 ค่าบริการโทรศัพท์ 40,000     
 

9,934.43 ส านักปลัด เบิกจ่าย
เดือนละครั้ง 

21 ค่าบริการไปรษณีย์ 40,000    
 

 16,596 ส านักปลัด เบิกจ่าย
เดือนละครั้ง 

22 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 130,000     63,644.30 ส านักปลัด 
 

เบิกจ่าย
เดือนละครั้ง 

23 ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง 

10,000      - ส านักปลัด  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาองค์กรบุคลากรให้มีศักยภาพ 
  6.1  แผนงานบริหารทั่วไป      

   
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

24 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 100,000   
 

  - ส านักปลัด  

25 เงินอุดหนุนส่วนราชการ (เทศบาลต าบลเจดีย์) 15,000   
 

  15,000 ส านักปลัด  

26 ค่าจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือ
พัฒนาระบบต่างๆ  

30,000     
 

15,000 ส านักปลัด  

27 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (กองคลัง) 170,000     
 

143,600 ส านักปลัด  

28 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (กองคลัง) 50,000     
 

15,545 ส านักปลัด  

29 ค่าวัสดุส านักงาน (กองคลัง) 80,000     
 

47,140 ส านักปลัด  

30 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (กองคลัง) 20,000    
 

 8,140 ส านักปลัด  

31 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง (กองคลัง) 30,000     - ส านักปลัด 
 

 

32 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ (กองคลัง) 40,000     9,300 
 

กองคลัง  

33 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (กองคลัง) 50,000    
 

 - กองคลัง  

34 การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 

50,000     - กองคลัง  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาองค์กรบุคลากรให้มีศักยภาพ 
  6.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
   

   
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 480,000  
 

   144,000 ส านักปลัด  

                  
  6.3 แผนงานการศึกษา     

   
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 500,000  
 

   289,200 กองการศึกษา  

2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 50,000    
 

 - กองการศึกษา  

3 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 50,000  
 

   3,800 กองการศึกษา 
 

 

                 
 

 
 
 
 
 
 



-24- 
  6.4  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

   
ที ่

โครงการ งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบด าเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วย
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน 
นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
สิ่งก่อสร้าง 

400,000   
 

  - กองช่าง  

2 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 570,000     2,040 กองช่าง  
3 โครงการอบรมและประชาสัมพันธ์ 

แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมายควบคุมอาคาร
และกฎหมายขุดดินถมดิน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

82,000     
 

- กองช่าง  

4 โครงการเส้นจราจรชัดเจนตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ประจ าปี 2565  

136,000     
 

- กองช่าง  

5 โครงการน้ าใสสะอาด ปราศจากเชื้อโรค 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

20,000     
 

- กองช่าง  

6 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 50,000     1,100 กองช่าง  

7 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 250,000     104,920 กองช่าง  

8 ค่าวัสดุส านักงาน 30,000     4,205 กองช่าง  

9 ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 200,000     35,730 กองช่าง  
10 ค่าวัสดุก่อสร้าง 150,000     12,198 กองช่าง  
11 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 80,000     - กองช่าง  
12 ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 400,000     - กองช่าง  
13 ค่าครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 854,000     849,500 กองช่าง  
14 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 100,000     - กองช่าง  
15 ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 800,000     - กองช่าง  
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ส่วนที่ 4  สรุปผลการด าเนินงานโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จ าแนกตามยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวน 
โครงการ 

ผลการด าเนินงาน 
เบิกจ่าย ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้วเสร็จ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในสภาพที่ดีได้
มาตรฐาน 

3 2 - 1 1,520,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมและการกีฬา 

32 23 - 9 1,872,104.56 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมสู่การเป็นชุมชนที่น่าอยู่ 

28 20 - 8 6,164,325.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 18 13 - 5 232,666.73 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

2 2 - - 0 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาองค์กร บุคลากร
ให้มีศักยภาพ 

53 24 1 28 2,304,106.73 

รวมทั้งสิ้น 136 84 1 51  
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ยทุธศาสตรท์ี่ 1 ยทุธศาสตรท์ี่ 2 ยทุธศาสตรท์ี่ 3 ยทุธศาสตรท์ี่ 4 ยทุธศาสตรท์ี่ 5 ยทุธศาสตรท์ี่ 6

แผนภมูิ : สรุปผลการด าเนินงานโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565
รอบ 6 เดือน (ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

งบประมาณอนมุติั เบกิจ่าย คงเหลอื
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ส่วนที่ 5  สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ าแนกตามยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ ผลการด าเนินงาน 
งบประมาณอนุมัติ งบประมาณเบิกจ่าย งบประมาณ

คงเหลือ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ใน
สภาพที่ดีได้มาตรฐาน 

 7,443,000 3,972,000 3,471,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมและการกีฬา 

7,771,325 5,891,328.46 1,879,996.54 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมสู่การเป็นชุมชนที่น่าอยู่ 

23,062,850 21,802,892.28 1,259,957.72 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 1,082,500 650,876 431,624 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

45,000 0 45,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาองค์กร บุคลากร
ให้มีศักยภาพ 

8,091,205 5,156,381.10 2,934,823.90 

รวม 47,501,880 37,479,477.84 10,022,402.16 
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ยทุธศาสตรท์ี่ 1 ยทุธศาสตรท์ี่ 2 ยทุธศาสตรท์ี่ 3 ยทุธศาสตรท์ี่ 4 ยทุธศาสตรท์ี่ 5 ยทุธศาสตรท์ี่ 6

แผนภูมิ : สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565

ไม่ไดด้ าเนินการ อยู่ระหว่างด าเนินการ ด าเนินงานแลว้เสร็จ
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ส่วนที่ 6 สรุปปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 
 ปัญหาอุปสรรค 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จังหวัดสุพรณรบุรี และในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลจรเข้สามพัน ยังประสบ
ปัญหาจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งเทศบาลต าบลจรเข้สามพันต้อง
ด าเนินการตามมาตรการการป้องกันโรคระบาดของเชื้อไวรัสดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับค าสั่งและประกาศ
คณะกรรมการโรคติดต่อของจังหวัดสุพรรณบุรี มีผลต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของเทศบาลต าบลจรเข้สามพัน
ที่มีลักษณะเป็นการรวมคนเป็นจ านวนมาก หรือเสี่ยงต่อการแต่ระบาดของเชื่อไวรัส บางโครงการ/กิจกรรมไม่
สามารถด าเนินการต่อไปได้ในขณะนี้ ท าให้ผลการด าเนินการตามเทศบัญญัติประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2565 มี
เป้าหมายลดลง แต่เทศบาลต าบลจรเข้สามพัน ได้ด าเนินการโอนเพ่ิม/ลดงบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณ
ตามระเบียบกฎหมายและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามสถานการณ์ และสนอง
ความต้องการของประชาชนและเกิดประโยชน์สูงสุดในพื้นที่เทศบาลด้วยความเหมาะสม 
 
  ข้อเสนอแนะ 
 เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังมีการแพร่ระบาดอยู่ใน
ปัจจุบัน และยังสายพันธุ์ที่เพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ และมีความรุนแรงขึ้น เทศบาลต าบลจรเข้สามพัน  จึงได้มีการเตรียมความ
พร้อมในการรองรับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงให้เป็นไปตามมาตรการอยู่เสมอ ในการก าหนดยุทธศาสตร์ การ
วางแผน การด าเนินงาน และการใช้จ่ายงบประมาณ ควรต้องมีการวิเคราะห์ข้อมูลให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน พร้อมทั้งตอบสนองความต้องการของประชาชนและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงต้องด าเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า โปร่งใส เพ่ือให้การแก้ไขปัญหาเป็นไปตามความต้องการอย่างแท้จริง 
 ทั้งนี้ ภาคประชาชน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถให้ข้อเสนอแนะให้
ค าปรึกษา แนะน า ต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลจระเข้สามพันได้โดยตรงต่อผู้บริหารของเทศบาล หรือให้
ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์เทศบาลต าบลจรเข้สามพัน www.jorakhesamphan.go.th หรือ Facebook ของเทศบาลต าบล
จรเข้สามพัน  ที่หมายเลขโทรศัพท์ 035-528377 ในวันและเวลาราชการ 
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